
 
 

 
MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan berumur 
tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan bertaraf 
Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak Negeri 
Selangor. 
 

  
a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   

 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Perundangan dan Kehakiman (L) 
 c) Taraf Jawatan  : Tetap 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
MINIMUM 

GAJI 
MAKSIMUM 

L29 RM1,773.00 RM5,674.00 

KENAIKAN 
GAJI TAHUNAN RM145.00 

ELAUN 
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 
IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 
BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(1)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

(a) diploma dalam bidang pentadbiran awam yang diiktiraf oleh Kerajaan 
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya.   
(Gaji permulaan ialah pada Gred L29: RM1,773.00); atau 
 

(b) diploma undang-undang yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred L29: RM1,847.86). 
 
 

 

 PENOLONG PEGAWAI UNDANG-UNDANG – GRED L29 (TETAP) 

IKLAN LUARAN 



SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN  

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Tadbir (Undang-
undang) dan Jurubahasa Gred LA19, LA22, LA26 adalah layak dipertimbangkan oleh 
Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan 
Penolong Pegawai Undang-undang Gred L29, tertakluk kepada kekosongan jawatan, 
apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

(a)   (i)  mempunyai kelayakan di perenggan 1 (a) atau (b); atau  

 (ii)  Lulus Peperiksaan Khas; dan 

(b)  had umur pelantikan:  

(i)  berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur  
persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau  

(ii)  berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang umur 
persaraan paksa 58 tahun; atau  

 (iii)   berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang  
         umur  persaraan paksa 60 tahun. 

 
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU  
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

DESKRIPSI TUGAS: 

1. Merangka dan meluluskan dalam penyediaan perjanjian perkhidmatan.  

2. Merangka, meluluskan dan memantau penggunaan dan perlaksanaan sistem e-
agreement. 

3. Merangka dan meluluskan semakan perjanjian termasuk MOU/MOA. dsb.  

4. Merangka dan meluluskan perjanjian penswastaan (pembangunan).  

5. Merangka dan meluluskan perjanjian penswastaan (BOT).  

6. Merangka dan meluluskan permohonan pindahmilik  (MOT).  

7. Melaksanakan dan menyediakan keperluan kepada penggubalan dan pindaan 
 terhadap undang-undang kecil Majlis.  

8. Merangka dan meluluskan penwartaan penambahan nama jalan bagi tujuan 
 mengutip caj parking. 

9. Merangka dan meluluskan penwartaan pelantikan pesuruhjaya bangunan (COB).  

10. Membantu dalam memberi khidmat nasihat perundangan kepada MBPJ.    

11. Lain-lain arahan atau tugas yang diberikan oleh Ketua Jabatan.  

 



 
 

 
MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan (JA) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
MINIMUM 

GAJI 
MAKSIMUM 

JA29 RM1,549.00 RM5,701.00 

KENAIKAN 
GAJI TAHUNAN RM145.00 

ELAUN 
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 
IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 
BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(1)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

(a) Sijil dalam bidang kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 
politeknik tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,549.00); atau 
 

(b) diploma dalam bidang kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,935.02). 

 

  

 PENOLONG JURUTERA (ELEKTRIK) – GRED JA29 (KONTRAK) 

IKLAN LUARAN 



SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU  
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 
 
KEPERLUAN BIDANG  
 

• Kejuruteraan Elektrik  
 
 
KEPERLUAN TAMBAHAN 
 
Hanya calon yang telah memperoleh sijil/diploma dalam bidang Kejuruteraan 
Elektrik yang diiktiraf dan disahkan oleh senat/ jawatankuasa berkaitan pada 
atau sebelum tarikh tutup iklan permohonan jawatan ini layak memohon selaras 
dengan syarat skim perkhidmatan.   
 

DESKRIPSI TUGAS: 

1. Bertanggungjawab mengurus dan memantau kerja-kerja penyelenggaraan lampu jalan, 
lampu taman oleh pihak kontraktor yang dilantik oleh pihak Majlis di sekitar kawasan 
Petaling Jaya serta menguruskan tuntutan bayaran bulanan kontrak yang berkaitan.    

 

2. Memantau dan mengemaskini aduan-aduan yang diterima dan mengambil tindakan 
segera ke atas setiap aduan yang diterima.   
 

3. Membantu menyediakan laporan prestasi kemajuan kerja dan penyediaan bajet 
elektrikal yang berkaitan.   
 

4. Mewakili ketua bahagian menghadiri mesyuarat-mesyuarat Majlis dan agensi-agensi 
luar bagi perkara-perkara yang melibatkan Bahagian Mekanikal dan Elektrikal dan lain-
lain mesyuarat yang diarahkan.  
 

5. Bertanggungjawab menyediakan spesifikasi bagi sebut harga / tender untuk lampu 
hiasan Majlis mengikut keperluan dan sasaran kerja yang telah ditetapkan.  
 

 6. Bertanggungjawab menyediakan spesifikasi bagi sebut harga / tender untuk lampu 
 isyarat, ‘scoreboard’ dan sound system Majlis mengikut keperluan dan sasaran  kerja 
 yang telah ditetapkan.   
 



 7. Bertanggungjawab mengurus dan memantau kerja-kerja penyelenggaraan lampu 
 hiasan oleh pihak kontraktor yang dilantik pihak Majlis di sekitar kawasan Petaling 
 Jaya serta menguruskan tuntutan bayaran yang berkaitan.   
 
 8. Bertanggungjawab mengaturkan penggunaan peralatan Majlis iaitu P.A sistem  dalam 
 melaksanakan aktiviti-aktiviti Majlis seharian dan tempahan daripada  kerajaan, 
 swasta, individu dan lain-lain.  
 
 9. Bertanggungjawab mengurus dan memantau kerja-kerja penyelenggaraan lampu 
 isyarat oleh pihak kontraktor yang dilantik oleh pihak Majlis di sekitar kawasan 
 Petaling Jaya serta menguruskan tuntutan bayaran bulanan kontrak yang 
 berkaitan. 
 

 



 
 

 
MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Sosial (S) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
MINIMUM 

GAJI 
MAKSIMUM 

S29 RM1,493.00 RM5,672.00 

KENAIKAN 
GAJI TAHUNAN RM145.00 

ELAUN 
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 
IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 
BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(1)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

(a) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred S29: RM1,493.00); atau 
 

(b) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred S29: RM1,493.00); atau 
 
 

 
 

 PENOLONG KURATOR – GRED S29 (KONTRAK) 

IKLAN LUARAN 



(c) Sijil Matrikulasi Kementerian Pendidikan Malaysia atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.  

 (Gaji permulaan ialah pada Gred S29: RM1,493.00); atau 
 
(d) diploma dalam bidang seni lukis, seni reka, seni halus, seni bina, sains 

permuziuman, teknologi maklumat atau bidang berkaitan yang diiktiraf 
oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya.  

 (Gaji permulaan ialah pada Gred S29: RM1,770.95). 

  

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU  
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 

DESKRIPSI TUGAS: 

1. Bertanggungjawab menguruskan keselamatan dan repositori artifak, kerja-kerja 
pembangunan, program kaji selidik sejarah, kebudayaan serta flora dan fauna, pameran 
dan diorama serta tugas-tugas lain yang berkaitan dengan aktiviti permuziuman.   

2. Bertanggungjawab untuk mengesan, menerima, mengumpul, merekodkan, 
mengklasifikasikan, ke atas setiap koleksi muzium yang diterima untuk tujuan 
direkodkan.  

3. Bertanggungjawab dalam menguruskan kerja-kerja berkaitan penyelenggaraan, 
pemeliharaan, pemuliharaan serta keselamatan terhadap setiap koleksi yang diperolehi.   

4. Membuat kajian dan penyelidikan tentang sejarah, latar belakang serta keaslian sesuatu 
perkara atau bahan yang mempunyai nilai sejarah.  

5. Berperanan sebagai pegawai rujukan kepada pengguna yang memerlukan bahan atau 
maklumat berkaitan dengan Petaling Jaya.   

6. Bertanggungjawab menguruskan kerja-kerja berkaitan dengan pentadbiran muzium, 
 pembangunan dan perolehan koleksi, latihan, promosi serta pengurusan maklumat Unit 
 Muzium. 

7. Bertanggungjawab sebagai penerima aset alih Jabatan/Bahagian.  

8. Merancang dan mengendalikan aktiviti serta program yang bersesuaian untuk Unit 
 Muzium. 

 



9. Menyediakan laporan bulanan, laporan tahunan, laporan mesyuarat, laporan lawatan 
 dan laporan aktiviti atau program yang telah dijalankan oleh Unit Muzium.  

10. Merancang dan menyediakan pameran thematik (bertema) untuk setiap 3 bulan sekali.  

11. Memantau, mengendalikan dan mengemaskini laman web muzium.  

12. Merancang dan mengadakan mesyuarat jawatankuasa kecil serta mesyuarat 
 jawatankuasa PROTEM muzium Petaling Jaya.  

13. Bersedia untuk bertugas secara giliran pada hari sabtu dana had jika diperlukan.   

14. Melakukan tugas-tugas yang diarahkan oleh Ketua Bahagian dan Ketua Jabatan.  

 



 
 

 
MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan (JA) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
MINIMUM 

GAJI 
MAKSIMUM 

JA29 RM1,549.00 RM5,701.00 

KENAIKAN 
GAJI TAHUNAN RM145.00 

ELAUN 
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 
IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 
BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(1)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

(a) Sijil dalam bidang seni bina yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 
politeknik tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,549.00); atau 
 

(b) diploma dalam bidang seni bina yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,935.02). 

 

  

 PENOLONG PEGAWAI SENI BINA – GRED JA29 (KONTRAK) 

IKLAN LUARAN 



SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU  
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 

 

DESKRIPSI TUGAS: 

1. Mengawal dan mengawasi perlaksanaan projek pembangunan dan 
penyelenggaraan bangunan-bangunan milik Majlis seperti pasar & gerai, kuarters, 
bangunan pentadbiran, kompleks sukan, kubur, tandas awam dan dewan & 
balairaya.  
 

2. Menyediakan peruntukan kewangan tahunan (bajet) Majlis, kertas kerja, analisa 
awalan, menyediakan data bagi projek-projek penyelenggaraan bagi tujuan 
rekabentuk projek untuk menjemput tawaran kerja tender / sebut harga.  
 

3. Memantau dan mengambil tindakan maklumbalas pelanggan dan aduan bagi 
kerja-kerja penyelenggaraan.   
 

4. Menyediakan rekabentuk kerja-kerja pengubahsuaian, idea-idea serta 
menyediakan lukisan kerja, butiran lengkap dan menyediakan laporan kawasan 
tapak.    
 

5. Menyediakan borang-borang ukuran, anggaran harga, spesifikasi dan 
dokumentasi untuk tujuan menjemput tawaran.     
 

6. Terlibat dalam penilaian di tapak serta penyediaan dokumen berkaitan bayaran 
kepada kontraktor bagi kerja-kerja yang telah dilaksanakan di tapak.   
 

7.    Tugas-tugas berkaitan yang diarahkan oleh Ketua Bahagian/ Timbalan Pengarah/ 
 Pengarah. 

 

 



 
 

 
MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan (JA) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 3 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
MINIMUM 

GAJI 
MAKSIMUM 

JA29 RM1,549.00 RM5,701.00 

KENAIKAN 
GAJI TAHUNAN RM145.00 

ELAUN 
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 
IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 
BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(1)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

(a) Sijil dalam bidang perancangan bandar dan wilayah yang diiktiraf oleh 
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,549.00); atau 
 

(b) diploma dalam bidang perancangan bandar dan wilayah yang diiktiraf oleh 
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,935.02). 

 

 PENOLONG PEGAWAI PERANCANG BANDAR DAN DESA – GRED JA29 (KONTRAK) 

IKLAN LUARAN 



  

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU  
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 

DESKRIPSI TUGAS; UNIT PELABURAN:   

1. Penyediaan dan pematuhan dasar/polisi pelaburan Majlis.  
 
2. Membantu, menyelaras, mempromosi dan menjadi Urusetia Mesyuarat J/kuasa 
 Pelaburan Peringkat PBT. 
 
3. Membantu meneliti dan menilai cadangan pelaburan dalam bentuk hartanah dan 
 kewangan bagi projek-projek komersial dan usahasama terutama dari aspek 
 pulang pelaburan / Return On Investman (ROI) kepada Majlis.  
 
4. Membantu kerja-kerja pegawai pelaburan untuk menarik pelabur tempatan dan 
 luar negara. 
 
5. Membantu kerja-kerja pegawai pelaburan bagi mempromosi daerah/PBT 
 sebagai pusat pelaburan dan perdagangan.  
 
6. Membantu kerja-kerja pegawai pelaburan dalam menyediakan bahan-bahan 
 promosi serta program promosi.   
 
7. Membantu kerja-kerja pegawai pelaburan dalam merancang, mengumpul, 
 menyelaras serta mengemaskini maklumat pelaburan terkini.  
 
8. Membantu kerja-kerja pegawai pelaburan dalam menguruskan Mesyuarat 
 Jawatankuasa Industrial Park Management Committee (IPMC).  

 
9. Tugas-tugas lain yang diarahkan oleh Ketua Jabatan, Timbalan Datuk Bandar 
 dan Datuk Bandar. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DESKRIPSI TUGAS; UNIT PERHUBUNGAN ANTARABANGSA: 

1. Membantu menguruskan fail-fail dan surat-menyurat yang berkaitan.  
 
2. Membantu menguruskan kelengkapan mesyuarat bagi program perhubungan 
 antarabangsa.  
 
3. Membantu menguruskan kertas kerja untuk dibawa ke mesyuarat program 
 perhubungan antarabangsa. 
 
4. Membantu menguruskan tempahan hotel, kenderaan, makanan dan cenderahati.  
 
5. Membantu menguruskan kelulusan dan bayaran yang membabitkan program 
 perhubungan antarabangsa. 
 
6. Membantu menguruskan kertas kerja penilaian sebut harga dan tender untuk 
 program perhubungan antarabangsa.   
 
7. Membantu memastikan program dan takwim yang diatur bagi program 
 perhubungan antarabangsa berjalan dengan lancar, teratur serta mengikut 
 peraturan dan dasar yang telah ditetapkan oleh Kerajaan.  
 
8. Tugas-tugas lain yang diarahkan oleh Ketua Jabatan, Timbalan Datuk Bandar 
 dan Datuk Bandar. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DESKRIPSI TUGAS; UNIT ‘SMART CITY’: 

1. Membantu menyediakan dan melaksanakan pelan tindakan komprehensif 
 pembangunan smart PJ.  
 
2. Membantu menjalankan operasi dashboard-dashboard di bawah projek PJ Smart 
 City.  
 
3. Membantu memasukkan, mengemaskini, mengumpul data/ maklumat bagi setiap 
 dashboard di bawah projek PJ Smart City.  
 
4. Membantu pengurusan operasi bangunan PJ Smart Center secara teratur dan 
 efisyen.   
 
5. Membantu mengurus dan memantau prestasi pembangunan bandar 
 menggunakan platform digital pusat arahan utama melalui papan pemuka 
 perancangan bandar berasaskan web based dan software.  
 
6. Membantu menyelaras penyediaan infrastruktur digital yang merangkumi 
 jaringan infrastruktur untuk menyimpan, mengumpul dan ‘transfer’ data.  
 
7. Membantu mentadbir ‘PJ Smart City Dashboard’ di PJ Smart Centre meliputi Ciy 
 Planning & Development, City Town Services, City Business, City Management 
 & Enforcement dan City Development.  
 
 

 



 
 

 
MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan berumur 
tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan bertaraf 
Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak Negeri 
Selangor. 
 

  
a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   

 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kewangan (W) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 2 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
MINIMUM 

GAJI 
MAKSIMUM 

W29 RM1,498.00 RM5,678.00 

KENAIKAN 
GAJI TAHUNAN RM145.00 

ELAUN 
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 
IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 
BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(1)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

(a) Sijil dalam bidang pengajian perniagaan atau penyimpan kira yang diiktiraf 
oleh Kerajaan daripada politeknik tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,510.92); atau 
 

(b) Certified Accounting Technician (CAT) yang diiktiraf oleh Kerajaan. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,510.92); atau  

 

     
 
 

 PENOLONG AKAUNTAN – GRED W29 (KONTRAK) 

IKLAN LUARAN 



 (c) diploma  dalam bidang pengajian perniagaan, kewangan, perbankan atau  
  perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi  
  tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,776.08); atau  
 
 (d) Licentiate of The Chartered Institute of Secretaries and Administrators of  
  United Kingdom dalam bidang kewangan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 
  kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM2,001.68).  
 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU  
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 

DESKRIPSI TUGAS:  

1. Membantu menyediakan laporan penyata kewangan bulanan dan tahunan Majlis.  
 

2. Menyediakan dan menyemak laporan serta dokumen sokongan berkaitan perkara 
berikut:-  
 
i.   Akaun amanah 
ii. Hartanah, loji dan peralatan, aset pelaburan, aset tak ketara dan aset   

infrastruktur. 
iii.  Hasil sewaan.     
 

3. Menyediakan laporan rezab tunai Majlis setiap bulan.  
 

4. Menyediakan, menyemak dan mengkoordinasi semua laporan kewangan bagi 
mesyuarat jawatankuasa setiap bulan.    
 

5. Membantu menyediakan bajet tahunan majlis.    
 

6. Bertanggungjawab ke atas penubuhan akaun amanah dan pelaporan akaun 
amanah.  
 

7. Menyemak dan menguruskan permohonan pembiayaan kenderan dan komputer 
bagi kakitangan Majlis serta merekod keuntungan ke atas pembiayaan kenderaan 
dan komputer pada setiap bulan. 
 

8.        Urusetia Mesyuarat Jawatankuasa Pengurusan Kewangan dan akaun pada  setiap 
suku bulan.  
 

9.    Lain-lain tugas yang diarahkan oleh ketua bahagian/ ketua jabatan dari masa ke 
 semasa. 



 
 

 
MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan (JA) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
MINIMUM 

GAJI 
MAKSIMUM 

JA29 RM1,549.00 RM5,701.00 

KENAIKAN 
GAJI TAHUNAN RM145.00 

ELAUN 
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 
IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 
BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(1)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

(a) Sijil dalam bidang teknologi landskap yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada  
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
(Kelayakan lantikan untuk kegunaan di Pihak Berkuasa Tempatan) 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,549.00); atau 
 

(b) sijil dalam bidang perancang bandar, kejuruteraan awam (seni bina) atau 
seni bina yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada politeknik tempatan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,549.00); atau  

 

 PENOLONG ARKITEK LANDSKAP – GRED JA29 (KONTRAK) 

IKLAN LUARAN 



  (c) diploma  dalam bidang seni landskap yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 
  institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf  
  dengannya. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,935.02).  
 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU  
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 
 
 DESKRIPSI TUGAS: 
  

1. Menerima dan merangka permohonan dan aduan untuk laporan cadangan 
pengindahan, penambahbaikan dan pengindahan kawasan landskap.  
  

2. Menyediakan dokumen sebut harga menaiktaraf kawasan landskap.  
 

3. Memantau pelaksanaan kerja ditapak dan menyediakan dokumen untuk proses 
 pembayaran. 

 4. Tugas-tugas lain yang diarahkan oleh Ketua Jabatan, Timbalan Datuk Bandar  dan 
Datuk Bandar Petaling Jaya. 

 



 
 

 
MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Bakat dan Seni (B) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
MINIMUM 

GAJI 
MAKSIMUM 

B21 RM2,047.00 RM4,747.00 

KENAIKAN 
GAJI TAHUNAN RM115.00 

ELAUN 
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM115.00 
IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 
BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(1)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

(a) Mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti yang telah terbukti dan 
diakui mutunya dalam bidang kebudayaan serta berkebolehan bertutur, 
membaca dan menulis dalam Bahasa Melayu dengan memuaskan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,360.00); atau 
 

(b) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh Kerajaan. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,360.00); atau  
 
 

 

 ARTIS BUDAYA (JURULATIH TARI) – GRED B21 (KONTRAK) 

IKLAN LUARAN 



  (c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya  
  oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang  
  berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
  (Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,418.12); atau 
 
 (d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf denganya  
  oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang  
  berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
  (Gaji permulaan ialah pada Gred B19: RM1,476.24); dan 

 (e) memiliki tempoh pengalaman bekerja yang bersesuaian dalam bidang  
  berkaitan; dan/atau 

 (f) memenuhi tahap kriteria kecemerlangan yang ditetapkan oleh Ketua  
  Jabatan/Perkhidmatan. 
  (Gaji permulaan lantikan pada Gred B21: RM2,047.00).  

 
 
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU  
 
Calon yang memiliki kelayakan di perenggan 1(b) atau 1(c) atau 1(d) hendaklah 
memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu 
pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan 
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 
 
SYARAT UJIAN KHAS 
 
Calon lantikan adalah dikehendaki lulus Ujian Khas bagi menentukan kesesuaian 
mutu dan tahap bakat, kebolehan dan daya kreativiti dalam bidang kebudayaan 
sebelum lantikan seperti yang ditetapkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan.  

  
 
SYARAT TAMBAHAN 
 

• umur tidak kurang 18 tahun dan tidak melebihi 33 tahun;  
• ketinggian tidak kurang dari 160 cm (wanita) dan 167 cm (lelaki); dan   
• mempunyai pengalaman, ketrampilan yang baik dan pengetahuan asas tari 

serta; 
• disahkan sihat oleh pengamal perubatan yang berdaftar.   

 

 

 



DESKRIPSI TUGAS: 

1. Bertanggungjawab membantu pereka tari menyelaras latihan tarian mengikut 
jadual rutin dan memastikan sesi latihan berjalan dengan lancar.  
 

2. Bertanggungjawab memastikan kualiti gerak tari yang dipraktikkan mencapai 
standard yang terbaik.  

 
3. Bertanggungjawab membantu mengurus dan mengatur persembahan di setiap 

acara persembahan yang ditetapkan.  
 
4. Bertanggungjawab membantu menyelaras keserasian penggunaan kostium, 

props dan aksesori untuk setiap persembahan.  
 
5. Bertanggungjawab mengurus hal-hal kebajikan untuk artis budaya semasa 

persiapan dan persembahan.   
 
6. Lain-lain tugas yang diarahkan dari masa ke semasa oleh pereka tari dan pegawai 
 kebudayaan. 

 

 



 
 

 
MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon 
jawatan bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan 
kepada Anak Negeri Selangor. 
 

  
 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana    
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Sosial (S) 
 c) Taraf Jawatan   : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan  : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
MINIMUM 

GAJI 
MAKSIMUM 

S19  RM1,352.00 RM4,003.00 
KENAIKAN 

GAJI  
TAHUNAN 

RM100.00 

ELAUN 
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM115.00 
IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 
BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(1)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  

(a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh Kerajaan serta kepujian dalam salah satu subjek Sejarah, 
Kesusasteraan, Sains, Geografi, Fizik, Kimia atau Biologi pada peringkat 
peperiksaan tersebut.  

          (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,352.00); atau 
       
(b)    Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang 
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,408.40); atau 

 PEMBANTU MUZIUM – GRED S19 (KONTRAK)  

IKLAN LUARAN 



(c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang 
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

                       (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,464.80). 
 
     

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU  
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 

 DESKRIPSI TUGAS:  

1. Bertanggungjawab dalam membantu membangunkan koleksi muzium serta sama-sama 
membantu dalam proses pemuliharaan ke atas bahan-bahan tersebut. 

2. Membantu pegawai dalam mendokumentasikan serta menterjemahkan bahan-bahan yang 
mempunyai nilai-nilai sejarah, ekonomi dan pembangunan kepada MBPJ dan petaling jaya.  

3. Membantu pegawai menyediakan bahan-bahan untuk tujuan pameran sama ada di dalam 
atau di luar muzium.  

4. Melaksanakan program dan aktiviti (bila perlu) yang bersesuaian di unit muzium dengan 
bantuan kakitangan yang lain.  

5. Melibatkan diri secara aktif dan bersesuian dalam sebarang aktiviti atau program yang 
dianjurkan oleh unit-unit lain yang terdapat di perpustakaan.  

6. Bertanggungjawab untuk mengesan dan menerima bahan-bahan koleksi muzium serta 
proses penyusunan bahan tersebut mengikut lokasi/tempat yang bersesuaian atau tempat 
yang telah ditetapkan.  

7. Bertanggungjawab untuk merekod, menyusun atau menempatkan bahan sejarah yang 
diperoleh di tempat yang ditetapkan.  

8. Membantu pegawai rekod menguruskan koleksi bahan arkib dan rujukan dan juga 
penyediaan pandu cari rekod.  

9. Membantu pegawai memantau, mengendalikan dan mengemaskinikan sistem IT serta laman 
web muzium.  

10. Bersedia untuk bertugas secara giliran di kaunter utama muzium yang diarahkan serta 
bersedia untuk bekerja lebih masa apabila diperlukan untuk berbuat demikian.  

11. Turut sama membantu dalam menyusun atau menyediakan fasiliti yang ada di muzium / 
perpustakaan bagi tujuan menjayakan sebarang program yang dirancang oleh muzium, 
perpustakaan atau daripada pihak luar bagi penggunaan/ tempahan dewan/ bilik ceramah 
dan sebagainya. 

12. Tugas-tugas lain yang diarahkan oleh Ketua Unit dan Ketua Bahagian.        
 

 



 
 

 
MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan berumur 
tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan bertaraf 
Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak Negeri 
Selangor. 
 

  
 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kemahiran (H) 
 c) Taraf Jawatan  : Tetap 
 d) Kekosongan Jawatan : 2 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
MINIMUM 

GAJI 
MAKSIMUM 

H11 RM1,218.00 RM2,939.00 

KENAIKAN 
GAJI TAHUNAN RM80.00 

ELAUN 
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM95.00 
IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 
BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(1)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 (a) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan 
 yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

  (Gaji permulaan ialah pada Gred H11: RM1,218.00). 
 
 
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU  
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian 
Menengah Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 
 
 

 PEMBANTU AWAM – GRED H11 (TETAP) 

IKLAN LUARAN   



DESKRIPSI TUGAS:  

1. Membantu menyelaras, melaksana dan memantau tempahan pembakaran mayat dan 
pengkebumian jenazah beragama kristian / bukan islam.   
 

2. Membantu, melaksana, menyelaras dan memantau pengurusan aduan awam dan 
pembersihan / pencucian dan penyelenggaraan bangunan pejabat unit krematorium dan 
kawasan tanah perkuburan bukan islam di kawasan tanah perkuburan bukan islam Majlis.  
 

3. Membantu, melaksana, menyelaras dan memantau pelantikan kontraktor kerja-kerja 
pembersihan awam Majlis.  
 

4. Menyelaras dan melaksana kutipan harian krematorium dan perkuburan bukan islam 
(kutipan harian night safe). 
 

5. Menyediakan laporan bulanan krematorium dan pengebumian bukan islam (data pusara).  
 

 6. Membantu perlaksanaan inventori, aset dan pelupusan.  
 
 7. Membantu, melaksana dan memantau pelaksanaan proses fail unit krematorium.  

  
8. Lain-lain tugas yang diarahkan oleh Ketua Jabatan dari masa ke semasa.  



 
 

 
MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon 
jawatan bertaraf tetap dan kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan 
kepada anak negeri Selangor.  
 

  
 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan (J) 
 c) Taraf Jawatan   : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan  : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED  GAJI 
MINIMUM 

GAJI 
MAKSIMUM 

J41 RM2,529.00 RM9,643.00 
KENAIKAN 

GAJI  
TAHUNAN 

RM225.00 

ELAUN 
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM300.00 
IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 
BANTUAN SARA HIDUP RM300.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(1)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  

(a) Ijazah Sarjana Muda/Sarjana Seni Bina dengan pengiktirafan Bahagian II oleh 
Lembaga Arkitek Malaysia (LAM) yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; 
dan 
 

(b) berdaftar sebagai Arkitek Graduan dengan Lembaga Arkitek Malaysia.   
(Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,736.28). 

 

 

 ARKITEK – GRED J41 (KONTRAK) 

IKLAN LUARAN 



SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU  
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 

DESKRIPSI TUGAS: 

1. Menyemak kertas kerja dan agenda mesyuarat sebelum di bawa ke mesyuarat.  
 
2. Membentangkan kertas kerja kepada mesyuarat untuk dibincang.  

 
3. Menyemak minit mesyuarat, menyerahkan kepada Pengarah.  

 
4. Menandatangani surat-surat pemberitahuan dan menyerahkan kepada Bahagian 

Pentadbiran.  
 

5. Menyemak dan menyokong laporan keadaan bangunan, laporan penyiasatan 
penuh struktur dan laporan selepas pembaikan yang diterima untuk 
ditandatangani kelulusan oleh Pengarah.  
 

6. Menyemak dan menyokong notis penutupan/perobohan untuk ditandatangani oleh 
Pengarah.  
 

7. Menyemak dan menyokong kertas siasatan sebelum difailkan ke Bahagian 
Perundangan untuk pengaduan mahkamah.  
 

8. Mempengerusi dan menghadiri seminar-seminar dan mesyuarat-mesyuarat 
bersama pihak luaran dan pihak dalaman Majlis.   
 

9. Mengetuai dan menghadiri lawatan-lawatan pemeriksaan berkala Bersama 
pihak luaran dan pihak dalaman Majlis.  

 
10. Mengetuai dan menyertai operasi penutupan dan perobohan bersepadu 

bersama pihak luaran dan pihak dalaman Majlis.  
 
11. Mengetuai dan merancang Program Anugerah Bangunan Berprestasi Tinggi 

Tahunan.  
 
12. Menjalankan lain-lain tugas seperti yang diarahkan oleh Datuk Bandar atau 

pegawai-pegawai atasan dari masa ke semasa.        

 

 



 
 

 
MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan berumur 
tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan bertaraf 
Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak Negeri 
Selangor. 
 

  
a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   

 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Sosial (S) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
MINIMUM 

GAJI 
MAKSIMUM 

S29 RM1,493.00 RM5,672.00 

KENAIKAN 
GAJI TAHUNAN RM145.00 

ELAUN 
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 
IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 
BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(1)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

(a) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred S29: RM1,493.00); atau 
 

(b) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred S29: RM1,493.00); atau 
 
 

 

 

 PENOLONG PEGAWAI PENERANGAN – GRED S29 (KONTRAK) 

IKLAN LUARAN 



(c) Sijil Matrikulasi Kementerian Pendidikan Malaysia atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.  

  (Gaji permulaan ialah pada Gred S29: RM1,493.00); atau 
 
(d) diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 

institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 

  (Gaji permulaan ialah pada Gred S29: RM1,770.95). 

  

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU  
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 

DESKRIPSI TUGAS: 

1. Membantu menyelaras media sosial rasmi Majlis iaitu tik tok, Facebook, Instagram dan 
lain-lain.  

 
2. Membantu penulisan / skrip penerbitan video bulanan Majlis, video korporat dan lain-lain 

bahan promosi di media elektronik.  
 
3. Membantu penyelaras paparan visual di info tv, e-billboard milik Majlis.  
 
4. Membantu mengaturkan sidang media, menyediakan kenyataan akhbar bagi pelbagai 

aktiviti-aktiviti yang dijalankan oleh Majlis.  
 
5. Membantu PP(KK) untuk membuat semakan keratan akhbar tempatan setiap hari dan 

penyediaan maklumbalas isu-isu berkaitan.  
 
6. Lain-lain tugas yang diarahkan dari semasa ke semasa oleh PP(KK) dan PKK.   
 



 
 

 
MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan berumur 
tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan bertaraf 
Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak Negeri 
Selangor. 
 

  
a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   

 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Bakat dan Seni (B) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
MINIMUM 

GAJI 
MAKSIMUM 

B29 RM1,499.00 RM5,679.00 

KENAIKAN 
GAJI TAHUNAN RM145.00 

ELAUN 
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 
IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 
BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(1)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

(a) Mempunyai pengalaman yang telah terbukti dan diakui mutunya dalam 
bidang seni reka dan/atau seni lukis serta berkebolehan bertutur, membaca 
dan menulis dalam Bahasa Melayu dengan memuaskan. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred B29: RM1,499.00); atau 
 

(b) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan serta mendapat prinsipal dalam subjek seni 
visual pada peringkat peperiksaan tersebut. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred B29: RM1,499.00); atau 
 
 
 

 PEREKA GRAFIK – GRED B29 (KONTRAK) 

IKLAN LUARAN 



(c) Sijil Matrikulasi Kementerian Pendidikan Malaysia atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 (Gaji permulaan ialah pada Gred B29: RM1,499.00); atau 
 
(d) Diploma dalam bidang seni lukis atau seni reka yang diiktiraf oleh 

kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

 (Gaji permulaan ialah pada Gred B29: RM1,777.78). 
 
 

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU  
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 
 
SYARAT LANTIKAN TAMBAHAN 
 
Lulus Ujian Khas bagi menentukan kesesuaian mutu dan tahap bakat, kebolehan dan 
daya kreativiti dalam bidang seni reka dan/atau seni lukis sebelum lantikan seperti 
yang ditetapkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan.   
 

DESKRIPSI TUGAS: 

1. Merekabentuk dan menyusun letak bahan-bahan penerbitan dan cetakan seperti brosur, 
 flyers, poster, iklan akhbar dan sebagainya untuk tujuan hebahan kepada warga 
 Petaling Jaya mengenai aktiviti yang dijalankan oleh Majlis juga membantu 
 menyediakan rekaan backdrop, banner untuk mempromosikan aktiviti Majlis.  

2. Membantu Penolong Pegawai Penerbitan (PPP) menyediakan kad aturcara program, 
 kalendar aktiviti, kad aturcara, buku panduan telefon, maklumat dan lain-lain, juga 
 merekabentuk dan menyusun letak paparan iklan rasmi seperti Hari Keputeraan DYMM 
 Sultan Selangor, dan Hari Kemerdekaan untuk paparan di jejantas PJ Hilton / Kompleks 
 C. 

3. Merekabentuk dan menyusun letak info MBPJ (majalah bulanan) yang diterbitkan setiap 
 bulan yang memerlukan penumpuan teliti.  

4. Membantu merekabentuk rekaan baru kenderaan Majlis seperti bas, pajero, bas komuniti 
 PJ, transit OKU, van QRT dan lain-lain. Bertanggungjawab untuk merekabentuk ikon dan 
 logo baru sambutan Ulangtahun Bandaraya Petaling Jaya. 

5. Membantu Jabatan / Bahagian lain dalam merekabentuk bahan-bahan cetakan seperti 
 brosur, banner, bunting, backdrop, flyers, poster dan lain-lain sebagai bahan informasi 
 kepada penduduk Petaling Jaya program yang diadakan.  



6. Tugas-tugas lain yang diarahkan dari semasa ke semasa.    



 
 

 
MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Bakat dan Seni (B) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
MINIMUM 

GAJI 
MAKSIMUM 

B29 RM1,499.00 RM5,679.00 

KENAIKAN 
GAJI TAHUNAN RM145.00 

ELAUN 
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 
IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 
BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(1)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

(a) Mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti yang telah terbukti dan 
diakui mutunya dalam bidang kebudayaan serta berkebolehan bertutur, 
membaca dan menulis dalam Bahasa Malaysia dengan memuaskan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred B29: RM1,499.00); atau 
 

(b) mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti serta memiliki kelayakan 
Sijil Tinggi Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred B29: RM1,499.00); atau  
 
 

 ARTIS BUDAYA (PENYANYI) – GRED B29 (KONTRAK) 

IKLAN LUARAN 



 

  (c) mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti serta memiliki kelayakan  
  Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf   
  dengannya oleh kerajaan.   
  (Gaji permulaan ialah pada Gred B29: RM1,499.00); atau 
 
 (d) mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti serta memiliki Sijil   

  Matrikulasi Kementerian Pendidikan Malaysia atau kelayakan yang   
  diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

   (Gaji permulaan ialah pada Gred B29: RM1,499.00); atau 
 
 (e) mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti serta memiliki kelayakan  

  Diploma dalam bidang seni lakon, seni persembahan, seni tari, seni  
  kreatif, seni drama atau seni teater yang diiktiraf oleh kerajaan daripada  
  institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf  
  dengannya. 

   (Gaji permulaan ialah pada Gred B29: RM1,777.78).   

  
SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU  
 
Calon yang memiliki kelayakan di perenggan 1(b) atau 1(c) atau 1(d) atau 1(e) 
hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 
Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 
SYARAT UJIAN KHAS 
 
Calon lantikan adalah dikehendaki lulus Ujian Khas bagi menentukan kesesuaian 
mutu dan tahap bakat, kebolehan dan daya kreativiti dalam bidang kebudayaan 
sebelum lantikan seperti yang ditetapkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan.  

  
SYARAT TAMBAHAN 
 

• umur tidak kurang 18 tahun dan tidak melebihi 25 tahun pada tarikh temu 
duga; 

• berpengalaman, berbakat, berkebolehan dan kreatif dalam bidang nyanyian; 
dan  

• mempunyai perwatakan menarik; dan 
• berkebolehan menyanyi pelbagai genre lagu; dan   
• berkebolehan membaca nota muzik.   

 

 



DESKRIPSI TUGAS: 

 
1. Bertanggungjawab mengadakan persembahan nyanyian bersama band, kombo 

dan orkestra. 
 

2. Bertanggungjawab menjalani latihan rutin nyanyian bersama ahli muzik mengikut 
jadual.  

 
3. Bertanggungjawab mengurus sistem pengurusan rekod nota-nota lagu sedia ada 

dan ciptaan baru. 
 
4. Bertanggungjawab mengurus dan menyelenggara kostium, props dan aksesori 

penyanyi dan ahli muzik.  
 
5. Bertanggungjawab memohon peruntukan bagi pembelian aset-aset kostium, 

props dan aksesori mengikut keperluan.  
 
6. Menghadiri mesyuarat yang berkenaan apabila diarahkan.  
 
7. Lain-lain tugas yang diarahkan dari masa ke semasa oleh ketua muzik dan 
 pegawai kebudayaan. 

 

 



 
TERTAKLUK DI BAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN: 

Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan ini adalah tertakluk kepada syarat-syarat 
skim perkhidmatan berkenaan yang sedang berkuatkuasa serta pindaan-pindaan yang 
dibuat ke atasnya dari masa ke semasa. 
 
 
PERHATIAN KEPADA PEMOHON: 
a) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 
b) Permohonan hendaklah dibuat secara atas talian melalui portal MBPJ 

www.mbpj.gov.my. Sila muat turun tatacara permohonan jawatan kosong; 
 
c) Permohonan daripada pegawai-pegawai yang sedang berkhidmat dengan Kerajaan/ 

Pihak Berkuasa Tempatan/ Badan-badan Berkanun mestilah melalui Ketua Jabatan 
dan hendaklah disertakan bersama Rekod Perkhidmatan yang dikemaskini dan 
Laporan Nilaian Prestasi Tahunan (LNPT) yang terkini mengikut Peraturan 18 di bawah 
Peraturan-peraturan Pegawai Awam (Pelantikan, Kenaikan Pangkat dan Penamatan 
Perkhidmatan) 2012; 
 

d) Calon TIDAK PERLU MENGHANTAR salinan Ijazah, Diploma, Sijil Matrikulasi, STPM, 
STAM, SPM dan sijil-sijil bagi jawatan berkaitan atau resume sehingga dihubungi untuk 
panggilan temu duga;  
 

e) Permohonan yang lewat, tidak lengkap atau tidak mengikut syarat seperti dalam iklan 
akan DITOLAK; 
 

f) Hanya calon yang layak selepas tapisan sahaja dipanggil untuk temu duga; 
 
g) Permohonan yang tidak menerima jawapan selepas enam (6) bulan dari tarikh tutup 

iklan hendaklah menganggap permohonan TIDAK BERJAYA; 
 
h) Perbelanjaan untuk menghadiri temu duga ditanggung sendiri oleh pemohon. 

 

 
KEUTAMAAN DIBERIKAN KEPADA ANAK NEGERI SELANGOR ATAU IBU/ BAPA 

DILAHIRKAN DI NEGERI SELANGOR DARUL EHSAN. 
 

TARIKH IKLAN DIBUKA : 23 FEBRUARI 2023 (KHAMIS) 
 

TARIKH TUTUP PERMOHONAN : 8 MAC 2023 (RABU) 
 

Iklan kekosongan jawatan dipaparkan di portal Majlis Bandaraya Petaling Jaya 
www.mbpj.gov.my 

 

SYARAT-SYARAT PERMOHONAN 

http://www.mbpj.gov.my/
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