
 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional  
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan (J) 
 c) Taraf Jawatan  : Tetap 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

J41 RM2,529.00 RM9,643.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM225.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM300.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM300.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

a) Ijazah Sarjana Muda Ukur Bahan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,529.00). 

 

b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan.  

DESKRIPSI TUGAS: 

Menyelia kerja-kerja penilaian ukur bahan ke atas pelan-pelan untuk tawaran, 

kontrak, penilaian kontrak dan lain-lain tugas berkaitan.  

 JURUUKUR BAHAN (TETAP) – GRED J41 

IKLAN LUARAN 



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional  
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan (J) 
 c) Taraf Jawatan  : Tetap 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

J41 RM2,529.00 RM9,643.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM225.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM300.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM300.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) ijazah sarjana muda dalam bidang ukur bangunan yang diiktiraf oleh Kerajaan 

daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya.   

(Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,529.00). 

 

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

DESKRIPSI TUGAS: 

Merancang terhadap pelaksanaan kerja-kerja pengukuran sesuatu binaan bangunan 

dan mengetuai tugas-tugas pengukuran sebelum binaan tersebut dibangunkan.    

 JURUUKUR BANGUNAN (TETAP) – GRED J41 

IKLAN LUARAN 



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional  
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Perubatan dan Kesihatan (U) 
 c) Taraf Jawatan  : Tetap 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

U41 RM2,429.00 RM9,656.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM225.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM300.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM300.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) Ijazah sarjana muda kepujian dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh 

Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred U41: RM2,429.00). 

 

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

 

 

 PEGAWAI KESIHATAN PERSEKITARAN (TETAP) – GRED U41 

IKLAN LUARAN 



DESKRIPSI TUGAS: 

Bertanggungjawab dalam merancang, mengurus dan menilai program: 

 Kawalan Penyakit (Penyakit Berjangkit, Penyakit Bawaan Vektor) 

 Keselamatan dan kualiti makanan. 

 Kawalan Mutu Air Minuman (KMAM) 

 Perundangan dan Penguatkuasaan 

 Pengurusan dan analisis data 

 Promosi kesihatan dan risiko komunikasi 

 Merancang keperluan sumber manusia, kewangan dan logistik 

 Penyelidikan dan pembangunan 

 Merancang program intervensi 

.     



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional  
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kewangan (W) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

W41 RM2,094.00 RM9,585.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM225.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM300.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM300.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) Ijazah Sarjana Muda Sains (Pengurusan Harta Tanah) yang diiktiraf oleh 

Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred W41: RM2,508.29). 

 

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

 

 

 PEGAWAI PENILAIAN (KONTRAK) – GRED W41 

IKLAN LUARAN 



DESKRIPSI TUGAS: 

Mengetuai dan menyelia ukur periksa, menyelidik dan menganalisa butir-butir 

mengenai harta tanah bagi tujuan menyediakan Laporan Penilaian, menyelia dan 

melatih kakitangan bawahan.     



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional  
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kewangan (W) 
 c) Taraf Jawatan  : Tetap 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

W41 RM2,094.00 RM9,585.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM225.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM300.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM300.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) Ijazah Sarjana Muda Sains (Pengurusan Harta Tanah) yang diiktiraf oleh 

Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred W41: RM2,508.29). 

 

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

 

 

 PEGAWAI PENILAIAN (TETAP) – GRED W41 

IKLAN LUARAN 



DESKRIPSI TUGAS: 

Mengetuai dan menyelia ukur periksa, menyelidik dan menganalisa butir-butir 

mengenai harta tanah bagi tujuan menyediakan Laporan Penilaian, menyelia dan 

melatih kakitangan bawahan.     



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan (J) 
 c) Taraf Jawatan  : Tetap 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

J41 RM2,529.00 RM9,643.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM225.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM300.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM300.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) Ijazah Sarjana Muda Perancang Bandar dan Wilayah yang diiktiraf oleh 

Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,529.00); atau 

 

(b) ijazah sarjana muda kepujian dalam bidang geografi, ekonomi, sains sosial, 

antropologi atau perangkaan yang diiktiraf oleh Kerajaan serta ijazah sarjana 

atau diploma lepasan ijazah dalam bidang perancangan bandar atau bidang-

bidang lain berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 

tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,529.00); atau 

 

 

 PEGAWAI PERANCANG BANDAR DAN DESA (TETAP) – GRED J41 

IKLAN LUARAN 



 

(c) Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan Awam serta ijazah sarjana atau diploma 

lepasan ijazah dalam bidang perancangan bandar atau bidang-bidang lain 

berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 

tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,736.28); atau 

 

(d) Ijazah Sarjana Muda Seni Bina serta ijazah sarjana atau diploma lepas ijazah 

dalam bidang perancangan bandar atau bidang-bidang lain berkaitan yang 

diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,943.84). 

 

(e) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

 

DESKRIPSI TUGAS: 

 Merancang, menyedia, menyelia dan menyelaras kajian rancangan pembangunan 

dan pelan-pelan pembangunan serta membuat laporan teknikal dan memberi 

nasihat perancangan termasuk pelan tata-atur.       

 

 



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional  
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Perubatan dan Kesihatan (U) 
 c) Taraf Jawatan  : Tetap 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

UD43 RM3,611.00 RM10,560.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM250.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM300.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM300.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) ijazah dalam ilmu perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta 

telah berdaftar sementara atau penuh dengan Majlis Perubatan Malaysia.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred UD41: RM2,947.00); atau 

 

(b) calon yang dilantik di bawah seksyen 12(1)(a)(ii) Akta Perubatan 1971 dan telah 

memenuhi Peraturan-peraturan Perubatan seperti perenggan 12(1)(aa) serta 

telah berdaftar sementara dengan Majlis Perubatan Malaysia. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred UD41: RM2,947.00). 

 

 

 

 

 PEGAWAI PERUBATAN (TETAP) – GRED UD43 

IKLAN LUARAN 



(c) Calon bagi lantikan terus ke jawatan Pegawai Perubatan Gred UD43 hendaklah 

memiliki kelayakan seperti berikut:  

 

(i) memenuhi syarat lantikan seperti di perenggan (a) dan (d); dan  

 

(ii) mempunyai pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang berkenaan.  

               (Gaji permulaan lantikan pada Gred UD43: RM3,611.00). 

 

(d) Calon bagi lantikan hendaklah Lulus dalam subjek Bahasa Melayu pada 

peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 

diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 

 

DESKRIPSI TUGAS: 

Memeriksa dan merawat pesakit, menguruskan rawatan dan pemeriksaan ibu-ibu 

mengandung.  

 

 

 



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional  
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Pentadbiran dan Sokongan (N) 
 c) Taraf Jawatan  : Tetap 
 d) Kekosongan Jawatan : 6 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

N41 RM2,080.00 RM9,546.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM225.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM300.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM300.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

a) ijazah sarjana muda yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 

tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred N41: RM2,080.00); atau 

 

b) ijazah sarjana muda kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.   

(Gaji permulaan ialah pada Gred N41: RM2,283.43). 

 

c) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan.  

 

 PEGAWAI TADBIR (TETAP) – GRED N41 

IKLAN LUARAN 



 

DESKRIPSI TUGAS: 

Merancang, menggubal dan melaksanakan dasar-dasar awam mengenai 

pengurusan sumber tenaga manusia dan organisasi, sumber kewangan, 

pentadbiran dan pembangunan sosial, hubungan dalam negeri, keselamatan serta 

pengurusan teknologi maklumat. 



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional  
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Perundangan dan Kehakiman (L) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

L41 RM2,418.00 RM9,607.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM225.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM300.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM300.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) Ijazah Sarjana Muda Undang-Undang yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 

institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred L41: RM2,418.00); atau 

 

(b) lulus Peperiksaan Akhir Peguam (Bar Final Examination). 

(Gaji permulaan ialah pada Gred L41: RM2,418.00). 

 

(c) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

 PEGAWAI UNDANG-UNDANG (KONTRAK) – GRED L41 

IKLAN LUARAN 



DESKRIPSI TUGAS: 

Bertanggungjawab menjalankan tugas perundangan dalam aspek pendakwaan, 

perbicaraan dan rayuan, nasihat perundangan, penggubalan undang-undang, 

penyemakan dan pembaharuan undang-undang, guaman dan hal ehwal 

antarabangsa.  



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kewangan (W) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

W19 RM1,353.00 RM4,005.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM100.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM115.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Kepujian dalam subjek Matematik pada peringkat peperiksaan 

tersebut;    

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,353.00); atau 

 

(b) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Pertengahan (Simpan 

Kira-kira) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.   

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,409.40);atau 

 

 

 PEMBANTU JURUAUDIT (KONTRAK) – GRED W19 

IKLAN LUARAN 



(c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.   

 (Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,409.40);atau 

 

(d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Tertinggi (Perakaunan) 

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,465.80);atau 

 

(e) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,465.80). 

 

(f) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

 

 

DESKRIPSI TUGAS: 

Menjalankan penguatkuasaan hukuman undang-undang, pengurusan ehwal 

kewangan serta memberi khidmat nasihat kaunseling dari segi sistem perakaunan, 

pengurusan pentadbiran koperasi dan perundangan serta tugas-tugas yang 

diarahkan dari semasa ke semasa. 



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kewangan (W) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 4 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

W19 RM1,353.00 RM4,005.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM100.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM115.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Kepujian dalam subjek Matematik pada peringkat peperiksaan 

tersebut.    

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,353.00); atau 

 

(b) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.   

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,409.40);atau 

 

 

 PEMBANTU PENILAIAN (KONTRAK) – GRED W19 

IKLAN LUARAN 



(c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.   

 (Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,465.80) 

 

(d) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

 

DESKRIPSI TUGAS: 

Menerima arahan dan menjalankan penilaian harta tanah dan pentadbiran, 

menerima arahan tugas informasi harta tanah, menerima arahan dan menjalankan 

latihan dan penyelidikan, mendapatkan kelulusan terhadap nilaian yang melebihi 

kuasa untuk melaporkannya dan lain-lain kelulusan terhadap perkara dinyatakan di 

atas.      



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan (J) 
 c) Taraf Jawatan  : Tetap 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

J19 RM1,377.00 RM4,052.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM100.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM115.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta sekurang-kurangnya Sijil Kekompetenan Kategori A0 (Sistem 

Voltan Rendah) yang dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan 

yang diiktiraf setaraf dengannya.    

 

Gaji permulaan di Gred J19 ditetapkan mengikut Kategori Sijil Kekompetenan:  

 

 A0/A1    : RM1,435.12  

 

 A4-2/A4-1/A4   : RM1,493.24  

 

 B0-2/BO-1/B0/B1/B4  : RM1,551.36 

 

 PENJAGA JENTERA ELEKTRIK (TETAP) – GRED J19 

IKLAN LUARAN 



(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

 

DESKRIPSI TUGAS: 

Bertanggungjawab melaksanakan skop tugas penyenggaraan  dan operasi  ke 

atas sistem pepasangan elektrik dengan memastikan tatacara/prosedur 

keselamatan adalah sentiasa dipatuhi bagi memenuhi keperluan Akta Bekalan 

Elektrik 1990 dan Peraturan-Peraturan Elektrik 1994.  

  



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kewangan (W) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

W29 RM1,498.00 RM5,678.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM145.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) sijil dalam bidang pengajian perniagaan atau penyimpan kira yang diiktiraf oleh 

Kerajaan daripada politeknik tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,510.92); 

 

(b) Certified Accounting Technician (CAT) yang diiktiraf oleh Kerajaan;  

(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,510.92); 

 

(c) diploma dalam bidang pengajian perniagaan, kewangan, perbankan atau 

perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 

tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 (Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,776.08); atau 

 

 PENOLONG JURUAUDIT (KONTRAK) – GRED W29 

IKLAN LUARAN 



(d) Licentiate of the Chartered Institute of Secretaries and Administrators of United 

Kingdom dalam bidang pentadbiran kewangan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM2,001.68). 

 

(e) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

 

 

DESKRIPSI TUGAS: 

Menjalankan kerja-kerja pengauditan Pengurusan Kewangan, Prestasi, ICT, Projek, 

Susulan, Pemeriksaan Mengejut dan Penampilan Audit(Audit Presence) 

berdasarkan Rancangan Audit yang diluluskan oleh Datuk Bandar dan mengetuai 

kerja-kerja pengauditan termasuk pemeriksaan mengejut ke atas aset, inventori, stor 

dan wang tunai di Jabatan/ Bahagian Majlis. 

 

 

  

  

  



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan (J) 
 c) Taraf Jawatan  : Tetap 
 d) Kekosongan Jawatan : 1 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

J29 RM1,860.00 RM5,701.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM145.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) diploma dalam bidang ukur bangunan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 

institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred J29: RM1,935.02); atau 

 

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

 

 

 

 PENOLONG JURUUKUR BANGUNAN (TETAP) – GRED J29 

IKLAN LUARAN 



DESKRIPSI TUGAS: 

Membantu dalam kerja-kerja pengukuran sesuatu binaan bangunan dan kerja-kerja 

pengukuran sebelum dibangunkan binaan tersebut, lawatan pemeriksaan tapak dan 

penyediaan pelan indikasi kecacatan dan helaian kecacatan.     



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Perubatan dan Kesihatan (U) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 2 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

U29 RM1,797.00 RM5,753.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM145.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) diploma dalam bidang kesihatan persekitaran yang diiktiraf oleh Kerajaan 

daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya.    

(Gaji permulaan ialah pada Gred U29: RM1,797.00). 

 

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

 

 

 

 PENOLONG PEGAWAI KESIHATAN PERSEKITARAN (KONTRAK) – GRED U29 

IKLAN LUARAN 



DESKRIPSI TUGAS: 

1. Pentadbiran 

i. Menyelia dan menghantar laporan-laporan mengenai aktiviti yang 

dijalankan seperti pemeriksaan, penyiasatan, tindakan yang diambil dan 

pengawasan. 

ii. Menyelia dan melatih kakitangan di bawah jagaannya. 

2. Menguatkuasakan undang-undang, peraturan dan undang-undang kecil di 

bawah Ordinan dan Enakmen yang berkaitan dengan kesihatan umum. 

3. Menyiasat dan menyediakan laporan ke atas semua kes penyakit berjangkit. 

4. Memeriksa dan mengawas bahan-bahan makanan di premis-premis makanan 

seperti restoran, kilang, rumah sembelih dan pasar. 

5. Mengawasi kebersihan alam sekitar. 

6. Menjalankan aktiviti-aktiviti pendidikan kesihatan umum seperti ceramah kepada 

Institusi Kerajaan dan Swasta Badan-badan Sukarela. 

 

   



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kewangan (W) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 2 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

W29 RM1,498.00 RM5,678.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM145.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) Sijil Pengurusan Harta Tanah yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,510.92); atau 

 

(b) Sijil Penilaian Harta Tanah yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,510.92); atau 

 

(c) diploma dalam bidang pengurusan harta tanah atau pengurusan harta benda 

yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 (Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,851.28). 

 PENOLONG PEGAWAI PENILAIAN (KONTRAK) – GRED W29 

IKLAN LUARAN 



(d) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

 

 

DESKRIPSI TUGAS: 

Bertanggungjawab untuk mengawasi kerja-kerja siasatan dan ukur periksa sesuatu 
harta yang dijalankan oleh Pembantu Penilaian yang telah diperuntukkan kepada 
Penolong Pegawai Penilaian dan menjalankan kerja-kerja pemeriksaan tapak dan 
ukur periksa harta-harta yang lebih kompleks yang memerlukan pemerhatian dan 
kepakaran Penolong Pegawai Penilaian. 

 



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan (J) 
 c) Taraf Jawatan  : Kontrak 
 d) Kekosongan Jawatan : 4 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

JA29 RM1,549.00 RM5,701.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM145.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) sijil dalam bidang perancangan bandar dan wilayah yang diiktiraf oleh Kerajaan 

daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau politeknik tempatan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,549.00); atau 

 

(b) diploma dalam bidang perancangan bandar dan wilayah yang diiktiraf oleh 

Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,935.02). 

 

 

 

 PENOLONG PEGAWAI PERANCANG BANDAR DAN DESA (KONTRAK) – GRED JA29 

IKLAN LUARAN 



(c) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

 

    DESKRIPSI TUGAS: 

i.      Menyediakan maklumat dan pelan yang berkaitan untuk kegunaan 

perancangan dan koordinasi pembangunan infrastruktur dan utiliti serta 

pengangkutan/sistem trafik di kawasan perbandaran. 

ii.      Memberikan ulasan teknikal bagi permohonan kebenaran merancang 

pendirian bangunan, pindaan pendirian bangunan, kemudahan infrastruktur 

dan utiliti bagi kawasan perbandaran. 

iii.      Menyediakan pelan dan laporan lawatan tapak bagi permohonan membina 

struktur menara telekomunikasi dan permohonan cadangan untuk memasang 

struktur telekomunikasi atas bangunan oleh pihak penyedia perkhidmatan 

telekomunikasi dan menyediakan pelan bagi pegawai kawasan. 

iv.      Bertanggungjawab terhadap penyelarasan bajet berhubung dengan 

pengurusan projek, promosi pemasaran hartanah, pembangunan dan bajet 

mengurus. Pembangunan pangkalan data GIS untuk data-data perancangan 

serta pengumpulan maklumat-maklumat kemajuan perancangan dan 

pembangunan bandar. 

 



 
 

 

MAJLIS BANDARAYA PETALING JAYA 

JALAN YONG SHOOK LIN, 46675 PETALING JAYA. 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan 
berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan ditawarkan untuk memohon jawatan 
bertaraf Tetap dan Kontrak di Majlis Bandaraya Petaling Jaya dan keutamaan kepada Anak 
Negeri Selangor. 

 

 a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana   
 b) Klasifikasi Perkhidmatan : Pentadbiran dan Sokongan (N) 
 c) Taraf Jawatan  : Tetap 
 d) Kekosongan Jawatan : 3 
 

 
JADUAL GAJI 
 

GRED GAJI 
GAJI 

MINIMUM 
GAJI 

MAKSIMUM 
 

N29 RM1,493.00 RM5,672.00  

KENAIKAN 
GAJI  TAHUNAN 

RM145.00  

ELAUN 

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM160.00 

IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM300.00 

BANTUAN SARA HIDUP RM350.00 

 
 
SYARAT LANTIKAN 

(a) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh Kerajaan. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,493.00); atau 

 

(b) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

oleh Kerajaan.   

(Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,493.00); atau 

 

(c) diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

(Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,770.95). 

 

 

 PENOLONG PEGAWAI TADBIR (TETAP) – GRED N29 

IKLAN LUARAN 



(d) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurangkurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

 

 

DESKRIPSI TUGAS: 

Bertanggungjawab menguruskan kerja-kerja yang berkaitan pengurusan kewangan, 

perolehan bekalan dan pembangunan, pengurusan, perkhidmatan personel, 

pengurusan pentadbiran pejabat, pengurusan majlis rasmi, mengendalikan urusan 

Konsuler dan Penguatkuasaan Undang-undang.    



 
TERTAKLUK DI BAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN: 

Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan ini adalah tertakluk kepada syarat-syarat skim 
perkhidmatan berkenaan yang sedang berkuatkuasa serta pindaan-pindaan yang dibuat ke atasnya 

dari masa ke semasa. 
 
PERHATIAN KEPADA PEMOHON: 

i) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 
 

ii) Permohonan hendaklah dibuat secara atas talian melalui portal MBPJ: www.mbpj.gov.my. Sila 
muat turun manual permohonan. 

 
iii) Permohonan daripada pegawai-pegawai yang sedang berkhidmat dengan Kerajaan/Pihak 

Berkuasa Tempatan/Badan-badan Berkanun mestilah melalui Ketua Jabatan dan hendaklah 
disertakan bersama Rekod Perkhidmatan yang dikemaskini dan Laporan Nilaian Prestasi 
Tahunan (LNPT) yang terkini mengikut Peraturan 18 di bawah Peraturan-peraturan Pegawai 
Awam (Pelantikan, Kenaikan Pangkat dan Penamatan Perkhidmatan) 2012; 
 

iv) Permohonan mestilah disertakan dengan salinan sijil yang disahkan oleh Pegawai Kerajaan 
dari kumpulan Pengurusan dan Profesional sahaja; 

 
v) Sijil/dokumen hendaklah diimbas dan dimuatnaik melalui pautan berikut: 

https://bit.ly/JuruukurBahanJ41 
https://bit.ly/JuruukurBangunanJ41 
https://bit.ly/PegawaiKesihatanPersekitaranU41 
https://bit.ly/PegawaiPenilaianW41Kontrak 
https://bit.ly/pegawaipenilaianW41Tetap 
https://bit.ly/PegawaiPerancangBandardanDesaTetapJ41 
https://bit.ly/PegawaiPerubatanUD43 
https://bit.ly/PegawaiTadbirTetapN41 
https://bit.ly/PegawaiUndang-UndangL41 
https://bit.ly/PenolongJuruauditKontrakW29 
https://bit.ly/PenolongJuruukurBangunanJ29 
https://bit.ly/PenolongPegawaiKesihatanPersekitaranU29 
https://bit.ly/PenolongPegawaiPenilaianW29 
https://bit.ly/PenolongPegawaiPerancangBandardanDesaJA29 
https://bit.ly/PenolongPegawaiTadbirTetapN29 
https://bit.ly/PembantuJuruauditW19 
https://bit.ly/PembantuPenilaianW19 
https://bit.ly/PenjagaJenteraElektrikJ19 

 
vi) Permohonan lewat, tidak lengkap atau tidak mengikut syarat seperti dalam iklan akan 

DITOLAK serta-merta; 

 

vii) Hanya calon yang layak selepas tapisan sahaja dipanggil untuk temuduga; 
 
viii) Pemohon yang tidak menerima jawapan selepas enam (6) bulan dari tarikh tutup iklan adalah 

dianggap TIDAK BERJAYA; 
 
ix) Perbelanjaan untuk menghadiri temuduga ditanggung sendiri oleh pemohon. 

 

TARIKH TUTUP PERMOHONAN : 14 JULAI 2020 

SYARAT-SYARAT PERMOHONAN 

https://bit.ly/JuruukurBahanJ41
https://bit.ly/JuruukurBangunanJ41
https://bit.ly/PegawaiKesihatanPersekitaranU41
https://bit.ly/PegawaiPenilaianW41Kontrak
https://bit.ly/pegawaipenilaianW41Tetap
https://bit.ly/PegawaiPerancangBandardanDesaTetapJ41
https://bit.ly/PegawaiPerubatanUD43
https://bit.ly/PegawaiTadbirTetapN41
https://bit.ly/PegawaiUndang-UndangL41
https://bit.ly/PenolongJuruauditKontrakW29
https://bit.ly/PenolongJuruukurBangunanJ29
https://bit.ly/PenolongPegawaiKesihatanPersekitaranU29
https://bit.ly/PenolongPegawaiPenilaianW29
https://bit.ly/PenolongPegawaiPerancangBandardanDesaJA29
https://bit.ly/PenolongPegawaiTadbirTetapN29
https://bit.ly/PembantuJuruauditW19
https://bit.ly/PembantuPenilaianW19
https://bit.ly/PenjagaJenteraElektrikJ19
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